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# Mensagem do Presidente

O ano de 2017 assinala o iltimo ano de mandato
autdrquico, em sequéncia das eleigoes realizadas em
2013.

Os documentos previsionais de 2017 assentam, de
uma forma geral, na manutengdo das atividades
e agoes que ao longo dos ultimos mandatos tém
constituido a prdtica da Junta de Freguesia, quer no
ambito do programa definido através do sew projeto
autdrquico, quer através dos contributos das varias
forgas politicas representadas.

Em primeiro lugar importa referir que os documentos
agora apresentados refletem de wma forma especifica
o conhecimento quer da estrutura de receita, quer
da estrutura de despesa da Junta de Freguesia. Tal
fato prende-se com a prdtica recorrente de execugdo
or¢amental da receita, que ao longo dos anos se
verifica rondarem os 100%. Significa pois que todo
0 or¢amento e atividades da Junta de Freguesia
sao elaborados de forma realista mo quadro das
competéncias e atribuigoes, proprias e delegadas, que
constituem a agao ao longo do ano.

No quadro da receita nao estao previstas grande
oscilagoes, comparativamente ao ano anterios,
existindo no entanto a expetativa de, no quadro da
nova correlagdo de forgas ao nivel parlamentar,
as autarquias locais, e as freguesias em particular,
poderem caminhar para a reposigio de valores e
montantes que ao longo dos ultimos anos lhes foram
subtraidos, apesar de se verificar no ambito do FFF
um amento de 2,9%, quando o mesmo deveria ter
wum minimo de 5%.

Em segundo lugar é importante referir que no
quadro das competéncias delegadas pelo municipio,
temos assistido a wma concertagdo quer no dmbito
da concretizagao das mesmas, com a previsao das
necessidades de meios, quer no dmbito dos recursos
[financeiros que a suportam. Para o ano de 2017, e
dando sequéncia a avaliagdo realizada, perspetiva-se
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umreforgodosrecursos por parte domunicipio,
em particular no que diz respeito a Limpeza
de Bermas e Passeios, ¢ o aprofundamento
do processo de descentralizagdo que se iniciou
em 2010, com a atualiza¢do do Acordo de
Execucao.

Em terceiro lugar, e no que diz respeito
a recursos humanos, estd em curso o
procedimento para a admissao de 6 novos
assistentes operacionais, prevendo-se que no
inicio de janeiro esteja concluido o referido
procedimento. Com a entrada destes novos
trabalhadores, serd diminuido o encargo com a
ritbrica de Prestagdo de Serigos.

Em quarto lugay, e numa perspetiva global,
referimos que a proposta agora apresentada, resulta
de uma avaliacdo das agoes e atividades com maior
relevo, e que terdo a sua continuidade em 2017, ds
quais se 1rao acrescentar novas miciativas, que nao
apresentarao grandes encargos financeiros, tendo em
conta a capacidade da propria Junta de Freguesia.

Assim, e ouvindo todas as for¢as politicas com
assento nos orgaos da Freguesia, procuraremos, por
um lado dar cumprimento as propostas da Junta de
Freguesia e as boas prdticas constituidas até agora, e
mcorporar um conjunto de iniciativas propostas, no
ambito do Plano de Atividades, com a certeza de que
com o apoio de todos, conseguiremos uma vez mais
elevar o trabalho em prol da populagdo da freguesia.
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# Introducao

O Plano Oficial de Contabilidade das

Autarquias Locais - POCAL, aprovado
ao abrigo do Decreto-Lel n?® 54-A/99, de 22
de fevereiro, com as alteracoes introduzidas
pela Lei 162/99, de 14 de setembro, pelo
Decreto-Lei n?315/2000 de 2 de dezembro e
pelo Decreto-Lei n®84-A/2002, de 5 de abril,
determina as Grandes Opc¢oes do Plano e
Or¢amento como documentos previsionais €
obrigatérios a adotar pelas Autarquias Locais,
sujeitos a elaboragao e aprovagao.
O Org¢amento, o Plano de Atividades e o PPI
para 2017 apresentado define de forma clara
a estratégia adotada pela Junta de Freguesia,
pelo cumprimentos dos objetivos propostos,
de forma sustentavel, procurando dar resposta
as constantes necessidades da populagao, sem
prejuizo do indispensavel rigoér e contentagao
necessaria, por forma a garantir o respetivo
equilibrio or¢camental.
Desta forma, em em linha com os anos
anteriores, a proposta de orcamento podera
traduzir-se, em termos genéricos e na esséncia
da sua génese, nas orientagoes programaticas
tracadas no inicio de mandato, enquanto
principio de proximidade consubstanciada
num projecto politico, traduzida na resposta
a estes mesmos problemas, em simultaneo
com a percepcao das dificuldades e
necessidades preementes da populagao,
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com as oportunidades e com a participa¢ao
e propostas vindas, quer da participacao da
populacdo, quer dos eleitos de varias forgas
politicas.

Aguardamos com expectativa uma alteragio
na politica de financiamento e de competéncias
das autarquias locais, e neste caso concreto das
proprias freguesias, por forma a responder a
todas e efetivas necessidades da populagao.
Emverdade,comoatualregime de participa¢ao
das freguesias nos impostos do estado, e sem
prejuizo da coerente e cuidada gestio dos
fundos publicos que vamos mantendo, vemo-
nos completamente asfixiados e sem condigoes
de por em prética outras agdes e iniciativas que
em qualquer outro patamar da administragao
terao a mesma eficiéncia.

Competindo, nos termos da alineaa) don® 1 do
artigo 92 da Lei n? 75/2013 de 12 de setembro,
a Assembleia de Freguesia, sob proposta da
Junta, aprovar os documentos previsonais de
gestao da Freguesia, Or¢camento e Plano, de
acordo com o disposto na alinea a) do n? 1 do
artigo 162 da Lei 75/2013 de 12 de setembro,
o executivo da Junta de Freguesia submete a
aprovagao os referidos documentos, para o
ano de 2017, os quais antecipam uma gestao
coerente e rigorosa, deixando a freguesia com
saude financeira.

Em termos orcamentais, o valor de
665.000,00EUR encontrado, quer para a
Receita, quer para a Despesa, foi calculado com
base nos valores contabilizados para o presente
ano, com as devidas projecoes, resultantes de
atualizagdo de valores e de novas prestagoes
de servigos.




# Plano de Atividades
_Associativismo, Desporto e Juventude

> Continuar com o apoio ao movimento
associativo local, em atividades e projetos
de interesse para a Freguesia, no ambito do
regulamento;

> Adquirir, também com base no RAMA,
material e equipamento necessario ao
desenvolvimento de atividades do movimento
associativo;

> Colaborar e apoiar o movimento associativo,
através de apoio logistico e dos servigos
operacionais da JF, na melhoria das suas
instalagoes e equipamentos;

> Promover, em parceria com os clubes e
associagoes diversos eventos desportivos;

> Realizar, em conjunto com as entidades
parceiras, o 72 Sesimbra Summer Cup, em
futebol e futebol de praia;

> Continuar com a manuten¢ao e obras de
requalificagao nos polidesportivos descobertos,
com particular incidéncia nos Campos de
Ténis de Almoinha, Polidesportivo da Ribeira
e Parque Modelo;

> Cedéncia de viaturas ao movimento
associativo, com base nas Normas de Cedéncia;
> Promover, em conjunto com a CMS, atividades
para a juventude na Freguesia do Castelo;

> Desenvolver, em conjunto com varias
asociacoes, Iniciativas formativas, culturais e
recreativas no Lugar da Terra, em particula
rna Sala de Formacao;

> Promover, em parceria, o 12 Sesimbra Beach
Soccer Cup, em séniores

_Educacao, Formacao e Ensino
» Efetuar a manutencao e requalificacio dos

estabelecimentos de ensino da rede publica e
pré-escolar, bem como dos espagos verdes e
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espacos de jogo e recreio;

> Realizar a Quinzena da Crianga, no
Espaco Zambujal e Estabelecimentos de
Ensino;

> Realizar atividades socio-educativas
regulares no Espaco Zambujal;

> Continuar a promover o projeto
Espaco... no teu Espaco e A escola no...
Espaco;

> Continuar a apoiar as escolas e
associagoes de pais;

> Participar no Conselho Geral do
Agrupamento de Escolas de Sampaio;

> Continuar com o Projeto Hora e Meia -
Apoio Pedagégico em Grupo;

> Promover o projeto Férias@Espaco,
destinado a jovens da freguesia;

» Continuar a promover ac¢oes de formacao nas
mais diversas areas;

> Continuar a dinamizar a ginastica infantil e
sénior no Espago Zambujal;

> Promover a realizagdo de varios workshops e
oficinas tematicas nas instalagbes da Junta de
Freguesia;

_Cultura e Turismo

> Realizar passeios-convivio a teatros e outras
atividades culturais, bem como visitas tematicas,
destinadas particularmente a populacao sénior;
> Continuar com a dinamizac¢ao cultural do
Espago Zambujal e empreender um dinamismo
de atividades no Lugar da Terra, que o possam
afirmar como um dos elementos constantes no
roteiro dos visitantes da freguesia.;

» Apoiar a edi¢ao de autores sesimbrenses;

» Continuar a apoiar a realizagio de festas
tradicionais e culturais da freguesia;

> Promover as comemoracoes do 25 de Abril,
em parceria com o0 movimento associativo, e
dos 40 anos das primeiras elei¢bes autarquicas
livres, em parceria com outras autarquias
locais

> Promover a 22 edi¢ao do Musicas d’Outono;
> Apoiar as Iniciativas culturais de cariz
tradicional, popular e religioso;

> Aferir, em conjunto com as Pardquias de
Castelo e Santiago, da possibilidade de
realizagdo de um evento de carater religioso
de maior dimensio no santuario do Cabo
Espichel, que seja simultinea ao inicio de
requalifica¢ao do edificado;
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» Colaborar com a Pardéquia do Castelo
na possibilidade de criagio do Nucleo
Museol6gico do Santudrio do Cabo
Espichel;

_Acao Social, Solidariedade e Saude

» Apoio as IPSS’s ao nivel dos seus
projetos e Iniciativas, no ambito do
RAMA;
» Desenvolver atividades de formacao
e sensibilizagdio no ambito da satde e
soidariedade social;
> Continuar como projeto “Oficina
Domiciliaria”;
> Apoiar o projeto  “Hiper’s com
Responsabilidade Social”, com a cedéncia
de viatura e combustivel para recolha e
distribui¢ao de alimentos, bem como o apoio
administrativo e logistico;
» Continuar com o projeto Saude+
> Continuar a colaborar com a USF do Castelo;
> Continuar a parceria com o IEFP para a
apresentacao de beneficiarios de prestagoes de
desemprego, na Junta de Freguesia, através
de novo protocolo com o IEFP;
> Continuar com a parceria com o IEFP para a
colocacao de CEI e EE na Junta de Freguesia;
> Apolar o municipio na extensao do projeto
Hortas Solidarias a freguesia;
» Continuar com o projeto 42s-Feiras Sénior no
Espaco Zambujal;
> Reabilitar acessos a equipamentos publicos
para pessoas de mobilidade reduzida;
> Efectuar, em parceria com a GNR_GPE,
a identificacio de idosos em situacao de
isolamento e dificuldades sécio-econémicas;

11
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_Ambiente, Espacos Publicos e Espacos Verdes,
e Delegacao de Competéncias

> Fomentar, através de hasta publica, a
implementagdo de um quiosque no parque
de merendas “Joao David”, bem como na
“Casinha de Santana”

> Promover a limpeza urbana, de bermas e
passeios, bem como o desentupimento de
sumidouros e sarjetas, no ambito do protocolo
de delegagao de competéncias, com aumento
da éarea intervencionada, através de novo
acordo de execugao;

> Proceder a pequenas reparagoes em
pavimentos pedonais nos arruamentos da
freguesia, de acordo com o protocolado com
a CMS;

> Promover obras de manutengdo e
requalificagao de fontes, pogos e fontanarios,
e continuar com a requalificacio de novos
elementos;

> Requalificar os abrigos de passageiros;

> Acompanhar a CMS no ambito de projetos
com vista a mobilidade pedonal, entre outros;
> Realizar uma campanha de sensibilizacao
ambiental, junto da populagdo (cédigo de
conduta), em parceria com a CMS, sobre a
deposicao de lixos e entulhos;

» Aprofundar, em conjunto com a CMS, os
mecanismos de controlo de depdsito de
residuos verdes e monos, e a sua recolha;

> Acompanhar e apoiar a CMS, na
transformagido do Parque dda Mag¢a em zona
de espago publico e de lazer para a populagao;

_Atividades Econdmicas

> Continuar a promover, em parceria com a
CMS e outras entidades a Zimbr’Outono e a
Mostra de Maca Camoesa;

> Sugerir e incentivar a CMS o aprofundamento
da remodelacio da Zimbramel, em todas as
suas vertentes organizacionais, por forma
a reconquistar um espaco de referéncia de
produtos locais;

> Promover, em conjunto com outras
entidades, campanhas de incentivo a compras
no comércio local;

> Realizar atividades de dinamizag¢ao do
espacgo publico, como a Mostra de Artesanato




e o Castelo On Tour (durante o Verdo), pela
freguesia;

_Transito, Sinalizacdo, Seguranca e Protecao
Civil

> Colocar novas placas toponimicas e manter
as existentes;

» Colaborar com o Servico Local de Protecao
Civil, com a disponibilizacgio de recursos
humanos, para campanhas de sensibilizacao
e agoes de formagdo, bem como aprofundar
da participacao dos meios da JF em situagoes
necessarias;

> Colaborar com a CMS na designagao de
novos top6énimos;

> Colaborar com a CMS na manutenc¢ao e
colocagao de sinalizagao vertical e horizontal.

» Colaborar com as entidades competentes com
vista a melhoria das acessibilidades rodoviarias
e pedonais junto aos equipamentos educativos
e outros, em particular na zona de Sampaio,
e acompanhar em conjunto com a CMS o
projeto de mobilidade para a freguesia e de
pavimentagao de vias de comunicagao;

> Promover, em conjunto com a Camara
Municipal, na implementacao de redes
pedonais e ciclaveis na freguesia, em
particular através da Carta Desportiva do
PNA, fomentando o turismo de natureza;

_Instalacoes, Patrimonio, Administracao Geral e
Comunicagao/Participacao

> Continuar a requalificar as instalagoes da
Freguesia;

» Continuar a adquirir equipamento necessario
ao desempenho das fungbes operacionais,
administrativas e técnicas;
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» Continuar a editar o Boletim da Junta
de Freguesia, com uma periodicidade
regular;

> Reformular o site www.jf-castelo.
pt para acessibilidade a todos os
equipamentos;




# Resumo do Orcamento

Principios
Previsionais

Orcamentais e Regras

0 Orcamento apresenta a previsdo anual
das receitas e das despesas, de acordo com
as contas e clssificador econémico em vigor
para as autarquias locais.

A elaboracdo de documentos previsionais,
como o or¢amento presente, devem por isso
obedecer a principios e regras previstas no
POCAL (Plano Oficial de Contas das Autarquias
Locais).

Foi nosso objetivo, ao longo do mandato anterior,
e preparando o caminho para o futuro, procurar o
maior rigor possivel na classificacdo econdmica, com
base em pareceres, memorandos e notas explicativas,
dotando desta forma a Freguesia, e em particular
os servicos de uma eficaz e coerente adaptacdo aos
mecanismos e principios contabisticos legalmente
exigidos.

Os principios orcamentais encontram-se
enumerados no ponto 3.1 do POCAL, e sdo:

1. Principio da Independéncia - a elaboracéo,
aprovacao e execucdo do orcamento das autarquias
locais é independente do Or¢amento do Estado (ponto
3.1.1. a) do POCAL);

2. Principio da Anualidade - os montantes previstos
no orcamento sdo anuais, coincidindo o ano
econdmico com o ano civil (ponto 3.1.1. b) do POCAL);

3. Principio da Unidade - o orcamento das autarquias
locais é inico (ponto 3.1.1. ¢) do POCAL);
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4. Principio da Universalidade - o orcamento
compreende todas as despesas e receitas, inclusive
as dos servicos municipalizados em termos globais,
devendo o orcamento destes servigos apresentar-se
em anexo (ponto 3.1.1. d) do POCAL);

5. Principio do Equilibrio - o orcamento prevé os
recursos necessarios para cobrir todas as despesas, e
as receitas correntes devem ser pelo menos iguais as
despesas correntes (ponto 3.1.1. e) do POCAL);

6. Principio da Especificacio - o0 orcamento
discrimina suficientemente todas as despesas e
receitas nele previstas (ponto 3.1.1. f) do POCAL);

7. Principio da N&o Consignacio - o produto de
quaisquer receitas néo pode ser afecto a cobertura de
determinadas despesas, salvo quando essa afectagdo
for permitida por lei (ponto 3.1.1. g) do POCAL);

8. Principio da Ndao Compensacio - todas as despesas
e receitas sdo inscritos pela sua importancia integral,
sem deducgdes de qualquer natureza (ponto 3.1.1. h) do
POCAL);




# Resumo do Orcamento da Receita
e Despesa

FREGUESIA DE CASTELO - SESIMBRA

Ano :2017
RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente .......ooveeeeeeeeeeeennn, 658.650,00 JCorrente ............coveeeeeeeeennn. 616.550,00
Capital .....coeeeveciiieeeeiinnen. 5.850,00 | Capital ........c.coeeeurveeeeeennns 48.450,00
Outras Receitas ................. 500,00
Total 665.000,00 Total 665.000,00
Total Geral 665.000,00 Total Geral 665.000,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em 29 de novembro de 2016 Em 15 de dezembro de 2016
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# Orcamento da Receita

FREGUESIA DE CASTELO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA RECEITA

Ano : 2017
(Unidade: EUR)
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Cadigo Designacao Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 60.000,00
0102 Outros 60.000,00
0102 02 Imposto Municipal sobre Iméveis - IMI 60.000,00]
02 Impostos indirectos 100,00
02 02 Outros 100,00
02 02 06 Impostos indirectos especificos das autarquias locais 100,00,
02 02 06 01 Mercados Quiosques e Feiras 100,00
04 Taxas, multas e outras penalidades 14.050,00)
04 01 Taxas 12.550,00
04 0123 Taxas especificas das autarquias locais 12.550,00
04 01 23 04 Registo e licenciamento de canideos 8.000,00
04 01 23 99 Outras 4.550,00
04 01 23 99 02 Atestados, Certidées e outros atos 4.500,00
04012399 03 Caga, uso e porte de arma 50,00,
04 02 Multas e outras penalidades 1.500,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagoes 1.500,00|
05 Rendimentos da propriedade 50,00
05 02 Juros - Sociedades financeiras 50,00
0502 01 Bancos e outras instituicdes financeiras 50,00]
06 Transferéncias correntes 494.000,00
06 01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 12.000,00)
06 01 02 Privadas 12.000,00
06 01 02 01 Donativos de Entidades ao abrigo do EBF 12.000,00]
06 03 Administracéo central 241.100,00]
06 03 01 Estado 237.000,00
06 03 01 04 DGAL - Fundo de Financiamento das Freguesias 205.000,00)
06 03 01 05 Eleitos Regime de Permanencia 32.000,00]
06 03 06 Estado - Participagdo comunitaria em projectos co-financiados 50,00
06 03 06 03 IFAP - Proder 50,00
06 03 07 Servigos e fundos auténomos 4.050,00
06 03 07 01 IEFP - Apresentacao de Beneficiarios de Prestac6es de Desemprego 50,00
06 03 07 02 IEFP -Comparticipacdo CE, CEIl+ e EE 4.000,00
06 05 Administragao local 240.800,00]
06 05 01 Continente 240.800,00]
06 05 01 01 CMS -Protocolo de Delg.Competéncias - Geral 240.000,00)
06 05 01 02 CMS - Protocolo de Comparticipagédo Financeira 50,00
06 05 01 03 CMS - Outros 100,00
06 05 01 04 Recenseamento Eleitoral 600,00
06 05 01 05 Eleicbes 50,00
06 08 Donativos 100,00
06 08 01 Donativos de particulares ao abrigo do EBF 100,00]
07 Venda de bens e servigos correntes 90.400,00
07 01 Venda de bens 150,00
07 01 03 Publicagdes e impressos 50,00,
07 01 99 Outros 100,00
07 02 Servigos 90.250,00
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# Orcamento da Receita

FREGUESIA DE CASTELO - SESIMBRA
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ORGAMENTO DA RECEITA Unidorte, EURY
Caédigo Designagao Montante
07 02 01 Cedéncia de espagos e equipamentos 200,00
07 02 08 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 86.000,00
07 02 08 02 Passeios Senior 3.500,00
07 02 08 03 Servigos culturais 81.000,00
07 02 08 03 01 Comparticipacio Atividades Desportivas 81.000,00
07 02 08 04 Comparticipagao Atividades Culturais, Educativas e Formativas 1.500,00)
07 02 09 Servigos especificos das autarquias 4.050,00
07 02 09 03 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias 3.000,00
07 02 09 03 03 Cedéncia de Transporte de pessoas e mercadorias 3.000,00]
07 02 09 04 Servigos prestados pela JF 200,00
07 02 09 99 Outros 850,00
07 02 09 99 01 Certificagdo de Fotocépias 500,00
07 02 09 99 02 Servicos de Secretaria 300,00
07 02 09 99 03 Outros Servigos 50,00
08 Outras receitas correntes 50,00,
08 01 Outras 50,00
08 01 99 Outras 50,00
08 01 99 01 Indemnizagoes por deterioracéo, roubo e extravio 50,00
Total da Receita Corrente 658.650,00
RECEITAS DE CAPITAL
10 Transferéncias de capital 5.850,00]
10 05 Administrag&o local 5.850,00)
10 05 01 Continente 5.850,00
10 05 01 02 CMS - Abrigos de Passageiros 800,00
10 0501 03 CMS - Toponimia 5.000,00
10 05 01 04 CMS - Protocolos 50,00
Total da Receita de Capital 5.850,00
OUTRAS RECEITAS
15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 500,00
15 01 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 500,00
1501 01 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 500,00
Total de Outras Receitas 500,00
Total Geral 665.000,004
Pag. 2



# Orcamento da Receita

Receita inicial total

540000
510000 - 494.000,00 £
430000 -
430000 -
420000 -
F90000 -
360000 -
330000 -
300000 -
270000 -
240000 -
210000 -
180000 -
150000

120000 -

a0, 400,00 £

Q0000
&0, 000,00 £
&0000

30000 14.050,00 £

100,008 * £0,00E 50,005 5.650,00€ 500,006
o

T T T T
Impostos directas Taxas, multas e outras penalidades Transferéncias carrentes Cutras receitas correntes Reposigies ndo abatidas nos pagamentos
Impastos indirectos Rendimentas da propriedade Yenda de bens e servipos correntes Transferéncias de capital




# Orcamento da Receita
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# Orcamento da Despesa

FREGUESIA DE CASTELO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Orgaos de Autarquia

Ano: 2017
(Unidade: EUR)
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Cadigo Designacéao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 302.850,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 246.400,00
010101 Titulares de orgaos de soberania e membros dos orgédos autarquicos 65.000,00
0101 04 Pessoal dos Quadros - Pessoal em RCTFPTI 75.150,00
01 01 04 01 Pessoal em fungdes 75.000,00
01 01 04 02 Alteracoes obrigatérias de posicionamento remuneratério 50,00
01010403 Alteracées facultativas de posicionamento remuneratoério 50,00
01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para npvos postos de trabalho 50,00
010106 Pessoal em RTFPTR 62.150,00
01 01 06 01 Pessoal em fungoes 62.000,00
01 01 06 02 Alteragoes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 50,00
01 01 06 03 Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratoério 50,00
01 01 06 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 50,00
010111 Representagao 50,00
010113 Subsidio de refeigao 15.000,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 29.000,00
010115 Remuneragdes por doenca e maternidade / paternidade 50,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 9.150,00
01 02 02 Horas extraordinarias 4.500,00
0102 03 Alimentacéo e alojamento 50,00
01 02 04 Ajudas de custo 50,00
010205 Abono para falhas 3.500,00
010213 QOutros suplementos e prémios 1.000,00
0102 13 02 Outros (Senhas de Presenca) 1.000,00
0102 14 Outros abonos em numerario ou espécie 50,00
0103 Seguranga social 47.300,00
0103 03 Subsidio familiar a criangas e jovens 300,00
01 03 05 Contribui¢cdes para a seguranga social 43.500,00
01 03 05 01 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 3.500,00
01 03 0502 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 40.000,00
funcdes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 18.000,00
01 03 0502 02 Seguranga Social - Regime Geral 22.000,00
0103 09 Seguros 2.000,00
0103 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 2.000,00
010310 Outras despesas de seguranga social 1.500,00
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01031099 Outras despesas de seguranga social 1.500,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 244.200,00
02 01 Aquisicao de bens 47.150,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 12.000,00
02 01 02 01 Gasolina 3.000,00
02 01 02 02 Gasoleo 9.000,00
02 01 04 Limpeza e higiene 2.000.00
02 01 05 Alimentagao - Refeigdes confeccionadas 4.000,00
02 01 06 Alimentagao - Géneros para confeccionar 500,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 2.000,00
02 01 08 Material de escritério 2.200,00
02 0109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
020110 Produtos vendidos nas farméacias 50,00
020111 Material de consumo clinico 50,00
02 0112 Material de transporte - Pecas 50,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 3.000,00
02 0117 Ferramentas e utensilios 50,00
020118 Livros e documentagao técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoragao 100,00
020120 Material de educacao, cultura e recreio 3.000,00
020121 Outros bens 18.000,00
02 02 Aquisigao de servigos 197.050,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 5.500,00
02 02 01 01 Agua 1.200,00
02 02 01 02 Electricidade 4.300,00
02 02 02 Limpeza e conservagao 4.800,00
02 0203 Conservacgéao de bens 11.000,00
02 02 09 Comunicagdes 7.000,00
020210 Transportes 5.000,00
020212 Seguros 4.550,00
02 02 12 01 Seguros de Viaturas 3.500,00
02 02 12 02 Seguros de Actividades 500,00
02021203 Seguros de Instalagoes e Equipamentos 500,00
02021204 Outros Seguros 50,00
020213 Deslocagodes e estadas 50,00
02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 3.000,00
020215 Formacgao 200,00
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02 02 16 Seminarios, exposicoes e similares 1.000,00
02 02 17 Publicidade 3.000,00
02 02 18 Vigilancia e seguranga 2.100,00
020219 Assisténcia técnica 11.000,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 6.000,00
02 02 22 Servigos de saude 800,00
0202 24 Encargos de cobranca de receitas 50,00
02 02 25 Outros servigos 132.000,00
02 02 25 01 Diversos - Actividade da JF 65.000,00
02 02 25 02 Servigos Especializados de manutengéo e apoio 65.000,00
02 02 2503 Outros Servigos 2.000,00
04 Transferéncias correntes 68.800,00
04 03 Administragéo central 500,00
04 03 05 Servigos e fundos auténomos 500,00
04 03 05 01 Estabelecimentos de Ensino 500,00
04 05 Administragdo local 1.500,00
04 05 01 Continente 1.500,00
04 0501 05 Associagoes de Freguesias 1.500,00
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 59.600,00
04 07 01 Instituicdes sem fins lucrativos 59.600,00
04 07 01 01 Solidariedade Social 4.000,00
04 07 01 02 Cultura, Recreio e Desporto 52.000,00
04 07 01 03 Comissoes de Festas 3.500,00
04 07 01 99 Outras 100,00
04 08 Familias 7.200,00
04 08 02 Outras 7.200,00
04 08 02 01 Voluntariado 100,00
04 08 02 02 Associacoes de Pais e Encarregados de Educagao 1.000,00
04 08 02 03 Bolsas CEl e Estagios 6.000,00
04 08 02 04 Outros 100,00
06 Outras despesas correntes 700,00
06 02 Diversas 700,00
06 02 03 Outras 700,00
06 02 03 04 Servigos bancarios 700,00
Total das DESPESAS CORRENTES 616.550,00
DESPESAS DE CAPITAL
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07 Aquisicao de bens de capital 48.450,00
07 01 Investimentos 13.950,00
07 01 03 Edificios 2.000,00
07 01 03 01 Instalagées da Junta de Freguesia 2.000,00
07 01 04 Construcdes diversas 500,00
07 01 04 01 Construgoes Diversas 500,00
07 01 06 Material de Transporte 50,00
07 01 06 03 Viaturas Operacionais 50,00
07 01 07 Equipamento de informatica 1.000,00
07 01 08 Software de Informatica 400,00
07 01 09 Equipamento administrativo 1.500,00
07 01 10 Equipamento basico 500,00
07 01 10 01 Equipamento basico 500,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 8.000,00
07 03 Bens de dominio publico 34.500,00
07 03 02 Edificios 20.000,00
07 03 02 02 Instalagbes Desportivas e Recreativas 18.000,00
07 03 02 05 Escolas 2.000,00
07 03 03 Outras construgdes e infraestruturas 12.500,00
07 03 03 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 500,00
07 03 03 05 Parques e Jardins 5.000,00
07 03 03 09 Sinalizagao e Transito 7.000,00
07 03 05 Bens do patrimoénio histérico, artistico e cultural 600,00
07 03 05 01 Fontes, Pocos e Fontanarios 500,00
07 03 05 02 Sinalizagao do Patriménio 100,00
07 03 06 Outros bens de dominio publico 1.400,00
07 03 06 01 Abrigos de Passageiros 1.400,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 48.450,00
Total Orgéao 01 00 00 665.000,00
Total Geral 665.000,00
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# Mapa de Pessoal 2017

Cargo N de Postos de Trabalho
Lo : - Area de For- :
Atribuicoes/Competéncias/Atividades . . i Preenchidos A preencher TOTAL
Carreira Categoria macao
CTI CTR CTI CTR

Area de Secretaria/ Contabilidade e Tesouraria

. Realizar atendimento ao publico
. Realizar registo e licenciamento de canideos

. Realizar todo o trabalho administrativo
.Elaborar e gerir a Contabilidade
. Gerir a Tesouraria Assist. Assist. Escolaridade 4 0 0 14 5

. Dar seguimento a todo o expediente da Junta Técnico Tecnico Obrigatoria

. Acompanhamento a Assembleia de Freguesia
. Emitir atestados e declaragoes diversas
. Elaborar actas
. Organizagao de processos
. Acompanhamento a Comissao Recenceadora

Licenciatura
em Animagao

Saocio-Cultural da Biblioteca e Auditorio do Espaco Educativa e
Zambuijal Soécio-Cultural;
. Realizagao de actividades de caracter ludico, so- Tec. Tec. Licenciatura 2 0 0 1
} ) ) - * 3
cial e cultural Superior Superior em Educacao
. Acompanhamento da CSF do Castelo Socio -
. Gestao do posto de Acesso Publico a Internet Profissional e
Licenciatura em
Desporto
Realizagao de trabalhos, no ambito da Delegagao
de
Competéncia s da CMS na JFC, nomeadamente:
- Pequenas reparagoes e requalificagoes dos
estabelecimentos de ensino; Requalificagao de
Bermas, Assist. Assist. Escolaridade 3 6+(a) 9
Caminhos, Calgadas e Passeios; Colocagao e rep- i Operacional =~ Operacional Obrigatoria
aracao
de abrigos de passageiros e placas toponimicas;
Requalificacao e Manutencao de Fontes, Pocos,
Fontanarios e Polidesportivos Descobertos;
- Outros trabalhos operacionais.
TOTAL 6 3 0 8 17

CTI-Contrato por Tempo Indeterminado

CTR- Contrato a Termo Resolutivo Incerto

* Contratos de trabalho a termo resolutivo incerto ao abrigo da delegacéao de competéncias da CMS na JFC
(a) A decorrer procedimento para preenchimento de 6 vagas
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# PPI

FREGUESIA DE CASTELO - SESIMBRA

Relagao entre o Orgamento e o PPI Inicial

Ano:2017

Data:06/12/2016
(Unidade : EUR)

010000 0701030100 Instalacdes da Junta de Freguesia

010000 1/1 Investimentos de requalificagao das Instalagbes da Junta de
Freguesia ou sobre a sua gestao

2.000,00 PPI

Orgamentado: 2.000,00 | Total: 2.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701040100 Construgoes Diversas
010000 2/1 Requalificagdes Espago Publico 500,00 PPI

Orgamentado: 500,00|Tota|: 500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701060300 Viaturas Operacionais
010000 3/1 Aquisi¢ao de viaturas/maquinas JFC 50,00 PPI

Orgamentado: 50,00 | Total: 50,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701070000 Equipamento de informatica
010000 4 /1 Aquisicao de material informatico e audiovisual JFC 1.000,00 PPI

Orgamentado: 1.000,00|Tota|: 1.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701080000 Software de Informatica
010000 5/1 Aquisigdo de software 400,00 PPI

| Orgamentado: 400,00 | Total: 400,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701090000 Equipamento administrativo
010000 6 /1 Aquisicao de mobiliario e equipamento moével JFC 1.500,00 PPI

| Orgamentado: 1.500,00|Tota|: 1.500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701100100 Equipamento basico
010000 7 /1 Aquisigdo de equipamento basico (escolas, bibliotecas, etc) 500,00 PPI

| Orgamentado: 500,00 | Total: 500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0701110000 Ferramentas e utensilios
010000 8/1 Aquisicao de Ferramentas, Equipamentos e Utensilios para servigcos 8.000,00 PPI

Orgamentado: 8.000,00|Total: 8.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0703020200 Instalagoes Desportivas e Recreativas
010000 9/1 Requalificagdo de Polidesportivos Descobertos 18.000,00 PPI

| Orgamentado: 18.000,00|T0tal: 18.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0703020500 Escolas
010000 10/ 1 Requalificacéo de Estabelecimentos de Ensino e Pre-escolar rede 2.000,00 PPI
publica

Orgamentado: 2.000,00 | Total: 2.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %
010000 0703030100 Viadutos, arruamentos e obras complementares
010000 11/1 Requalificagdo vias, arruamentos, passeios e pavimentos 500,00 PPI

| Orgamentado: 500,00 | Total: 500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %

010000 0703030500 Parques e Jardins

010000 12 /1 Requalificagdo de parques, jardins e zonas ajardinadas

5.000,00 PPI
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# PPI

FREGUESIA DE CASTELO - SESIMBRA Ano:2017
Data:06/12/2016
Relagao entre o Orgamento e o PPI Inicial (Unidade : EUR)
Orgamentado: 5.000,00|Total: 5.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %

010000 0703030900 Sinalizagdo e Transito

010000 13/1 Aquisicéo e colocagao de placas toponimicas e outra sinalizagdo 7.000,00 PPI

Orgamentado: 7.000,00 | Total: 7.000,00 | Perc. Invest.: 100,00 %

010000 0703050100 Fontes, Pogos e Fontanarios

010000 14 /1 Requalificacéo de Fontes, Pogos e Fontanarios 500,00 PPI

Orgamentado: 500,00 | Total: 500,00 | Perc. Invest.: 100,00 %

010000 0703050200 Sinalizagdo do Patriménio

010000 15/1 Aquisicéo de sinalizagéo para patriménio 100,00 PPI

Orgamentado: 100,00|Tota|: 100,00 | Perc. Invest.: 100,00 %

010000 0703060100 Abrigos de Passageiros

010000 16/ 1 Aquisigéo, colocagao e requalificagado de abrigos de passageiros ndao 1.400,00 PPI
concessionados

| Orgamentado: 1.400,00 | Total: 1.400,00 | Perc. Invest.: 100,00 %

DICAINENID;
HAINUAUNIANES
77l
Ndpaneressodi




